ზოგადი კითხვები
1. თქვენი გამოცდილება თქვენთვის საინტერესო ვაკანსიის მიმართულებით?
2. რა არის თქვენი მოტივაცია ვაკანსიაზე განაცხადის გაკეთების?
3. როგორია თქვენი მოლოდინი პროექტში თქვენს საქმიანობასთან მიმართულებით?
4. გაქვთ თუ არა სამინისტროს მენეჯმენტთან/დასაქმებულ პერსონალთან თანამშრომლობის/მხარდაჭერის გამოცდილება და რა მიმართულებით?
5. რა არის გუნდური მუშაობა? და თქვენი, როგორც გუნდის ლიდერის და/ან გუნდის წევრის, გამოცდილება?
6. რამდენად კარგად იცობთ საქართველოს ჯანმრთელობის/სოციალური დაცვის სისტემაში მიმდინარე რეფორმებს? წარმატებული და წარუმატებელი პროექტის/რეფორმის მაგალითი
7. [bookmark: _GoBack]ხომ არ გაქვთ კითხვები ჩვენთვის?

